COMUNE DI ALPIGNANO

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Richiamato I'art. 54, comma 5 del D.Lgs. n. 165/2011 s.m.i. ,, come sostituito dallart. 1, comma
44, della L. n. 190/2012, secondo il quale ciascuna pubblica amministrazione definisce, con
procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo comunale
di valutazione, un proprio codice di comportamento;

Preso atto della richiesta pervenuta dall’ Ente via e.mail datata 30 gennaio 2018;

Vista la bozza del primo aggiornamento al codice di comportamento in oggetto formato da n. 19
articoli;

Rilevato che nell’ aggiornamento del predetto codice si € tenuto conto delle linee guida in materia
di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni elaborate dall’ANAC, in particolare nel
campo delle misure di tutela del dipendente che segnala illeciti nel’Amministrazione, in raccordo

con quanto da ultimo previsto dalla legge 179/2017 e dalle linee guida Anac di cui alla det.
6/2015;

ESPRIME

parere favorevole all'approvazione del Codice di Comportamento dei Dipendenti del Comune di
Alpignano composto da n. 19 articoli.

Li, 31 gennaio 2018

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

\

Dott. Eligio

Dott.ssa Valeria Alasonatti

Vbero <



