
COMUNE DI ALPIGNANO (Provincia di Torino)

ART. 21 COMMA 1 LEGGE  69 DEL 18.06.2009
PERCENTUALE ASSENZA E PRESENZA PERSONALE DIPENDENTE

DIPENDENTI IN SERVIZIO Gennaio 11 Febbraio 11 Marzo 11 Aprile 11 Maggio 11 Giugno 11
N. 87 87 87 87 87 87

TASSO PRESENZE MENSILI

AREE Gennaio 11 Febbraio 11 Marzo 11 Aprile 11 Maggio 11 Giugno 11

AFFARI GENERALI
85,00% 95,00% 84,16% 85,71% 94,16% 84,76%

Uffici: segreteria-contratti-demografici-CED-personale

AREA COMUNICAZIONE URP
82,50% 88,33% 85,41% 81,67% 86,36% 74,60%

Uffici:  URP Promozione territorio sport-protocollo

FINANZE
83,18% 98,18% 89,33% 91,00% 85,00% 72,38%

Uffici: ragioneria- tributi- economato-manifestazioni

ISTRUZIONE/CULTURA E SOCIALE
83,13% 85,00% 85,33% 82,81% 89,49% 80,39%Uffici: Istruzione- biblioteca e cultura- politiche sociali

Lavoro – Asilo Nido

POLIZIA MUNICIPALE
89,95% 89,95% 88,39% 88,25% 87,44% 85,93%Comando Vigili e uffici: Messi – Commercio-

Polizia Amministrativa

TERRITORIO
80,83% 96,43% 85,10% 82,14% 81,17% 71,43%

Uffici: Urbanistica-Ambiente-Casa

EDILITA'
71,00% 76,08% 84,17% 88,00% 81,82% 70,16%

Ufficio progettazione e operai

TASSO ASSENZE  MENSILI*
* (sono state calcolate le assenze per: ferie, malattia, permessi, aspettative e congedi obbligatori)

AREE Gennaio 11 Febbraio 11 Marzo 11 Aprile 11 Maggio 11 Giugno 11

AFFARI GENERALI
15,00% 5,00% 15,84% 14,29% 5,84% 15,24%

Uffici: segreteria-contratti-demografici-CED-personale

AREA COMUNICAZIONE URP
17,50% 11,67% 14,59% 18,33% 13,64% 25,40%

Uffici:  URP Promozione territorio sport-protocollo

FINANZE
16,82% 1,82% 10,67% 9,00% 15,00% 27,62%

Uffici: ragioneria- tributi- economato-manifestazioni

ISTRUZIONE/CULTURA E SOCIALE
16,88% 15,00% 14,67% 17,19% 10,51% 19,61%Uffici: Istruzione- biblioteca e cultura- politiche sociali

Lavoro – Asilo Nido

POLIZIA MUNICIPALE
10,05% 10,05% 11,61% 11,75% 12,56% 14,07%Comando Vigili e uffici: Messi – Commercio-

Polizia Amministrativa

TERRITORIO
19,17% 3,57% 14,90% 17,86% 18,83% 28,57%

Uffici: Urbanistica-Ambiente-Casa

EDILITA'
29,00% 23,92% 15,83% 12,00% 18,18% 29,84%

Ufficio progettazione e operai
E: tabelle/Percentualeassenze.xls


