RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

PIANO DETTAGLIATO OBIETTIVI 2015 DI CUI ALLE DELIBERAZIONI DI G.C. N. 167/2015 E N. 185/2015

%

%

AREA DESCRIZIONE PROGETTO RAGGIUNGIMENTO DESCRIZIONE PROGETTO RAGGIUNGIMENTO
AFFARI
S(E;ZF(J}III{}%E}}[%IIJQII;& Obiettivo 1 - Ripristino funzione degli indici URP ARC 100% Obiettivo 2 - Digitalizzazione scritture private di importo inferiore a € 40.000 100%
GENERALE
AFFARI Obiettivo 4 - Archiviazi tiche atti giudiziari e di Equitali 100% Obiettivo 5 - Autentich tifiche dedicat tensi io di izi 100%
GENERALI — iettivo 4 - Archiviazione pratiche atti giudiziari e di Equitalia 0 iettivo 5 - Autentiche e notifiche dedicate e estensione orario di servizio 0
MESSI
Obiettivo 6 - Digitalizzazione esiti visite mediche personale dipendente 100% Obiettivo 8§ - Bacheca virtuale 100%
AFFARI £ =
GENERALI - — - - . . . : . — T : : — : o
PERSONALE Obiettivo 7 - Riorganizzazione ufficio personale / segreteria (non quantificabile) Obiettivo 9 - Dematerializzazione dei fascicoli del personale dipendente 69%
Obiettivo 10 - Revisione procedure cartacee obsolete 100% Obiettivo 13 - Avvio e realizzazione del programma “una scelta in comune” 80%
AFFARI
GENERALI - Obiettivo 11- Scarto documentazione 100% Obiettivo 14 - Dematerializzazione cartellini carte identita anno 2015 100%
DEMOGRAFICI
Obiettivo 12 - Revisione documenti cartacei e nuove procedure informatiche 100% Obiettivo 15 - Esumazione campo sito nel 3° amplimento 100%
Obiettivo 16 - Razionalizzazione logistica dell'ufficio 80% Obiettivo 17 - Miglioramento bacheca virtuale 90%
AFFARI
GENERALI - CED Obiettivo 18 - Fruibilita sito internet — servizi on line 30%
Obiettivo 19 — Campagna nazionale “M'illumino di meno” 100% Obiettivo 21 — Associazioni on line 100%
COMUNICAZIONE
URP Obiettivo 20— Convegno sport e disabilita 100%
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Obiettivo 22 - Determinazione dei fabbisogni standard 100% Obiettivo 27 - Sportello TASI 100%
Obiettivo 23 - Rinegoziazione mutui 100%
Obiettivo 24 - Attuazione novita fiscali 100%
FINANZIARIA
Obiettivo 25 - Introduzione armonizzazione contabile 100%
Obiettivo 26 - Riorganizzazione ufficio tributi (non quantificabile)
Obiettivo 28 - Censimento contatori illuminazione pubblica 100% Obiettivo 30 — Riorganizzazione delle fermate del trasposto pubblico locale (TPL) 100%
TECNICA Obiettivo 29 — Riorganizzazione area tecnica — accorpamento (non quantificabile) Obiettivo 31 — Aggiornamento modulistica sito internet 100%
Obiettivo 32 - Archiviazione e mappatura estremi pratiche edilizie 100%
Obiettivo 33 — Predisposizione di pagina web dedicata Patto dei Sindaci 70%
Obiettivo 34 - Indagini qualitative 100% Obiettivo 36 - Promozione della lettura 100%
SERVIZI ALLA _ N _ _
PERSONA Obiettivo 35 - Razionalizzazione logistica degli uffici e dell'archivio 100% Obiettivo 37 — 1l catalogo delle FAQ 100%
Obiettivo 38 — La gestione del contributo regionale di sostegno alla locazione 100%
Obiettivo 39 — Monitoraggio delle sanzioni codice della strada 100% Obiettivo 42 — Formazione scolastica 100%
POLIZIA
MUNICIPALE  [Opiettivo 40 — Identificazione dei veicoli di guida 100% Obiettivo 43 — Ampliamento dell'orario di apertura dell'ufficio commercio 100%
Obiettivo 41 — Polizia amministrativa digitale 100% Obiettivo 44 — Nuovo orario di servizio Polizia Municipale (non quantificabile)
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