
MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Comune di Alpignano
UFFICIO PERSONALE
Viale Vittoria, 14
10091 Alpignano (TO)

SELEZIONE  PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
N. 1 (UNO) POSTO CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA D1 -

PROFILO PROFESSIONALE “ISPETTORE DI POLIZIA MUNICIPALE”,
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI

ALPIGNANO MEDIANTE PROGRESSIONE DI CARRIERA 

(C.D. PROGRESSIONE VERTICALE)

 (ai sensi dell'art. 52, comma 1-bis, D.lgs n. 165/2001, come modificato dal D.l. n.
80/2021 convertito con L. n. 113/2021)

Il/La sottoscritto/a:

cognome________________________________________nome____________________________

data di nascita________________________luogo di nascita_________________prov.___________

codice fiscale_____________________________________________________________________

residenza_________________________________________________________prov.___________

via_______________________________________________________________n._____________

indirizzo di posta elettronica_________________________________________________________

indirizzo PEC (eventuale)__________________________________________________________

numero telefonico_________________________________________________________________

impegnandosi  a  comunicare  per  iscritto  all’Ufficio  personale  del  Comune  le  eventuali  variazioni  di  indirizzo,

sollevando l’Ente da ogni responsabilità in caso di irreperibilità.

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la progressione di carriera (c.d. progressione
verticale) a tempo pieno ed indeterminato per la copertura di n. 1 (uno) posto categoria giuridica D
posizione economica D1 – profilo professionale “ispettore di polizia municipale” 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria responsabilità,
consapevole delle conseguenza derivanti da dichiarazioni  mendaci si sensi dell'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445:



DICHIARA 

□ il godere dei diritti civili e politici, riferiti all’elettorato attivo; non possono accedere coloro

che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

□ di  possedere  idoneità  fisica all’impiego ed alle  mansioni  proprie  del  profilo  professionale

oggetto di selezione.  Il Comune accerterà a tal fine, mediante visita medica presso il  medico

competente, il possesso di tali requisiti da parte del personale da assumere;

□ di non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in

materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

□ di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Alpignano, attualmente in 

servizio presso l'Area________________________   Servizio _____________________________;

□  di  essere  inquadrato  da  almeno  tre  anni,  nella  categoria  giuridica  C,  ovvero  la  categoria
immediatamente inferiore, a quella correlata al profilo oggetto di selezione e ricoprire il profilo
professionale di “agente polizia municipale”,  considerato pertinente con il  profilo oggetto delle
presente selezione di progressione verticale;

□ di essere in possesso del seguente titolo di studio, di cui all'art. 2 dell'avviso di selezione:

________________________________________________________________________________

conseguito presso  _________________________________________________________________

di______________________________________________________________________________

con votazione _______________,

consapevole che, per il titolo di studio conseguito all’estero è richiesto l’avvenuto riconoscimento,
da  parte  dell’Autorità  competente  entro  la  data  di  scadenza  del  presente  bando,
dell’equipollenza/equivalenza del titolo di studio posseduto con quello italiano, come previsto dalla
vigente normativa in materia;

□ di non avere riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per
la presentazione della domanda;

□ di possedere una valutazione positiva della performance negli ultimi tre anni di servizio valutati,
intendendosi per tale quella con punteggio definito dal sistema di valutazione, ed in particolare di
aver ottenuto:

– nell'anno 2018 il punteggio di_________

– nell'anno 2019 il punteggio di_________

– nell'anno 2020 il punteggio di_________

DICHIARA INOLTRE 

in applicazione al Regolamento della disciplina delle progressioni verticali e dell'art. 7 dell'avviso di
selezione di essere in possesso dei seguenti titoli, competenze professionali e titoli di studio ulteriori
a quelli previsti per l'accesso alla categoria, attinenti al profilo oggetto di selezione:



□ di possedere i seguenti  titoli di studio e/o abilitazioni ulteriori:

- ______________________________________________________________________________

conseguito presso  _________________________________________________________________

in data______________   con votazione _______________,

-  ______________________________________________________________________________

conseguito presso  _________________________________________________________________

in data______________   con votazione _______________,

- ______________________________________________________________________________

conseguito presso  _________________________________________________________________

in data______________   con votazione _______________.

NB –   Gli  attestati  dei  titoli  di  studio  ulteriori  posseduti,  al  fine  dell'ottenimento  del  punteggio,  devono  essere
tassativamente prodotti dal dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione

□ di aver prestato servizio alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, di cui all'art. 1, comma
2,  D.Lgs  n.  165/2001,  anche  a  tempo  determinato,  eccedente  il  periodo  minimo  richiesto  per
l'ammissione, come segue: 

– denominazione  pubblica  amministrazione  ______________________________________
categoria giuridica _______________ tempo determinato □ tempo indeterminato  □

periodo di servizio dal/al _______________________________;

– denominazione  pubblica  amministrazione  ______________________________________
categoria giuridica _______________ tempo determinato □ tempo indeterminato  □

periodo di servizio dal/al _______________________________; 

– denominazione  pubblica  amministrazione  ______________________________________
categoria giuridica _______________ tempo determinato □ tempo indeterminato  □

periodo di servizio dal/al _______________________________; 

□  di  avere  partecipato  ai  seguenti  corsi  di  formazione/aggiornamento  professionale  attinenti,
validamente  conclusi  con  certificato  di  formazione  del  singolo  intervento  formativo,  svolti
nell'ultimo  quinquennio,  che  si  allegano  (indicare  denominazione,  soggetto  formatore  e  data
conseguimento)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

NB  -  Gli  attestati  di  frequenza  ai  corsi  di  formazione/aggiornamento  professionale,  al  fine  dell'ottenimento  del
punteggio,  devono  essere  tassativamente  prodotti  dal  dipendente  in  allegato  alla  presente  domanda  di
partecipazione.

□ di  aver  effettuato  le  seguenti  docenze  attinenti  alla  qualifica  professionale/profilo  (indicare  la
durata, per conto di chi e l'oggetto della docenza)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________



NB -  Gli incarichi di  docenza, al fine dell'ottenimento del  punteggio,  devono essere tassativamente prodotti  dal
dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione.

□ di aver superato i seguenti concorsi a tempo indeterminato e/o determinato, anche presso altri Enti
di cui all'art. 1, comma 2, D.lgs n. 165/2001, per la stessa categoria oggetto della selezione ovvero
per altra categoria superiore (indicare denominazione pubblica amministrazione, categoria giuridica, profilo
professionale,  tempo  determinato/indeterminato,  estremi  provvedimento  di  approvazione  della  graduatoria,
inclusa la data) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

NB – Copia delle graduatorie definitive di merito, al fine dell'ottenimento del punteggio, devono essere tassativamente
prodotte dal dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione.

□ di aver rivestito i seguenti incarichi attinenti al profilo oggetto di selezione, formalmente attribuiti
negli  ultimi  5  anni,  non  valutati  nelle  precedenti  tipologie  (avendo  cura  di  indicare  il  periodo  di
riferimento e gli estremi dell'atto di attribuzione)

– incarichi professionali art. 53 D.lgs n. 165/2001 __________________________________;

– membro di commissione di concorso/gara: _______________________________________;

– responsabile procedimento:___________________________________________________;

– art. 70 quinquies CCNL / Ex art. 17 :____________________________________________;

NB – I provvedimenti con cui sono stati attribuiti gli incarichi, al fine dell'ottenimento del punteggio, devono  essere
tassativamente prodotte dal dipendente in allegato alla presente domanda di partecipazione.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere consapevole che ogni comunicazione relativa al presente
procedimento  verrà  effettuata  dall'Amministrazione  comunale  sul  proprio  sito  istituzionale
(www.comune.alpignano.to.it), nella sezione “Amministrazione trasparente” - Bandi di concorso e
che tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

Con la sottoscrizione della presente, il candidato autorizza, ai sensi dell'art. 13  del Regolamento
UE  n.  2016/679  (GDPR  2016/679),  al  trattamento  dei  propri  dati  forniti  con  la  domanda  i
partecipazione alla presente selezione, per le finalità ad essa connesse, come da informativa ai sensi
dell'art. 13 del GDPR Regolamento UE 2016/679 contenuta nell'avviso.

Con la sottoscrizione della presente, il candidato altresì accetta le norme e disposizioni contenute
nell’avviso di indizione della procedura selettiva di cui in oggetto, nel Regolamento dell’Ente di
accesso  all'impieghi  e  progressioni  verticali,  nel  Codice  di  comportamento  nonché  tutte  le
condizioni stabilite dallo stato giuridico e dal trattamento economico vigente per i dipendenti del
Comune di Alpignano e relative modifiche.

Si allega alla presente:
– copia fotostatica leggibile, fronte e retro, del documento di identità in corso di validità del

sottoscrittore;
– curriculum vitae,  reso e sottoscritto nella forma di dichiarazione sostitutiva di notorietà, ai

sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445;
– copia della documentazione (titoli di studio, atti, provvedimenti, incarichi, nomine, attestati



corsi di formazione etc) attestanti il possesso dei requisiti e titoli ai fini dell'attribuzione del
punteggio di cui al punto 7 dell'avviso di selezione).

_______________________, li _______________________
(luogo) (data)

_______________________________________

      (firma non soggetta ad autenticazione art. 39 D.P.R. n. 445/2000)


